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DEKAN FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka peningkatan mutu pendidikan tinggi secara

berencana dan berkelanjutan di Fakultas llmu Sosial dan [Imu Politik
Universitas Malikussaleh, maka perlu dirumuskan dan disusun
Dokumen Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Fakultas Ilmu
Sosial dan [lmu Politik Universitas Malikussaleh Tahun 2023;

b. bahwa Dokumen Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Fakultas
[lmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Malikussaleh Tahun 2023
perlu disahkan;

c. bahwa untuk memenuhi maksud tersebut di atas pada poin b maka
perlu ditetapkan dalam suatu Keputusan.

.Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003;

.Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012;

. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014;

.Keputusan Presiden Nomor 95 Tahun 2001;

. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 36 Tahun 2006;

.Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 017/0/2005;

.Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, Teknologi Nomor
73642 /MPK.A/KP.06.02/2022;

8. Keputusan Rektor Universitas Malikussaleh Nomor

628/UN45/KP/2020;

Mengingat

NOoO b Wi

MEMUTUSKAN

Menetapkan : KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS MALIKUSSALEH TENTANG PENGESAHAN DOKUMEN
SISTEM PENJAMINAN MUTU INTERNAL (SPMI) FAKULTAS ILMU SOSIAL
DAN ILMU POLITIK UNIVERSITAS MALIKUSSALEH TAHUN 2023.

KESATU : Mengesahkan Dokumen Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI)
Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Malikussaleh Tahun
2023;

KEDUA : Dokumen Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Fakultas Ilmu Sosial
dan Ilmu Politik Universitas Malikussaleh Tahun 2023 sebagaimana
tercantum dalam lampiran keputusan ini merupakan pedoman untuk
peningkatan mutu pendidikan tinggi secara berencana dan berkelanjutan
di lingkungan Fakultas [lmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas
Malikussaleh;

KETIGA . Segala biaya yang timbul akibat dikeluarkan keputusan ini dibebankan
pada anggaran belanja Fakultas [lmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas
Malikussaleh;




KEEMPAT : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, apabila terdapat

kekeliruan di kemudian hari akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

. /’Ditetapkan di Bukit Indah
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“Zol, T NQ NAZARUDDIN S.S., M.Si.
4”NPP“i97305152002 12 1001
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Rektor Universitas Malikussaleh;

Wakil Rektor Bidang Akademik Universitas Malikussaleh;

Wakil Rektor Bidang Umum dan Keuangan Universitas Malikussaleh;

Kepala Biro Akademik, Kemahasiswaan, Perencanaan, Informasi, dan Kerja Sama Universitas Malikussaleh;
Kepala Biro Administrasi Umum dan Keuangan Universitas Malikussaleh;
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1. MANUAL SPMI STANDAR KOMPETENSI LULUSAN
a. Tujuan

1) Menyediakan panduan dalam melaksanakan siklus penjaminan mutu
yang meliputi penetapan, pelaksanaan, evaluasi, pengendalian, dan
peningkatan standar kompetensi lulusan Fakultas Iimu Sosial dan Iimu
Politik (FISIPOL)

2) Memberi arahan bagi pimpinan dan civitas akademika FISIPOL dalam
menerapkan sistem penjaminan mutu yang efektif dalam rangka
melakukan perbaikan secara berkelanjutan terhadap standar kompetensi
lulusan untuk menjamin kepuasan pelanggan.

3) Memelihara kesesuaian dalam penerapan sistem penjaminan mutu internal
yang dapat memenuhi atau melampaui persyaratan standar kompetensi
lulusan.

b. Ruang Lingkup

1) 1) Manual penetapan standar kompetensi lulusan mencakup prosedur
yang harus dipenuhi dalam setiap menetapkan standar dan di setiap awal
siklus penjaminan mutu yang akan diberlakukan di FISIPOL.

2) Manual pelaksanaan standar kompetensi lulusan mencakup prosedur yang
harus dipenuhi dalam setiap pelaksanaan standar kompetensi lulusan yang
akan diberlakukan di FISIPOL.

3) Manual evaluasi standar kompetensi lulusan mencakup prosedur yang
harus dipenuhi dalam evaluasi capaian setiap butir standar dalam standar
kompetensi lulusan yang diberlakukan di FISIPOL

4) Manual pengendalian standar kompetensi lulusan mencakup prosedur
yang harus dipenuhi dalam setiap mengendalikan standar kompetensi
lulusan yang akan diberlakukan di FISIPOL

5) Manual peningkatan standar kompetensi lulusan mencakup prosedur yang
harus  dipenuhi dalam setiap proses peningkatan standar kompetensi
lulusan yang diberlakukan di FISIPOL

c. Definisi Istilah

1) Manual spmi adalah dokumen yang menjadi panduan dalam melaksanakan
spmi manajemen mutu yang isinya berdasarkan persyaratan standar

2) Manual penetapan standar kompetensi lulusan adalah acuan dalam
menetapkan standar kompetensi lulusan

3) Manual pelaksanaan standar kompetensi lulusan adalah acuan dalam
melaksanakan standar kompetensi lulusan

4) Manual evaluasi standar kompetensi lulusan adalah acuan dalam
melakukan evaluasi pelaksanaan standar kompetensi lulusan

5) Manual pengendalian standar kompetensi lulusan adalah acuan dalam
mengendalikan standar kompetensi lulusan

6) Manual peningkatan standar kompetensi lulusan adalah acuan dalam
meningkatkan standar kompetensi lulusan

7) Standar kompetensi lulusan merupakan kriteria capaian lulusan pendidikan
tinggi yang merupakan internalisasi ranah sikap, pengetahuan, dan
keterampilan

15



d. Prosedur atau langkah-langkah dalam Siklus PPEPP Standar
Kompetensi Lulusan
1) Penetapan Standar Kompetensi Lulusan

a)

b)

f)

9)
h)
)
j)
K)

1)

Dekan memutuskan pembentukan tim penyusun standar kompetensi
lulusan

Ketua Gugus Jaminan Mutu (GJM) membentuk tim penyusun standar
kompetensi lulusan

Dekan menetapkan tim penyusun standar kompetensi lulusan

Dekan atas usul ketua GJM menetapkan tugas, ruang lingkup, dan
tanggung jawab tim penyusun standar kompetensi lulusan

Tim melakukan kajian peraturan perundangan-undangan yang berlaku
secara nasional dan standar yang diberlakukan dalam pembelajaran
oleh lembaga sertifikasi nasional maupun internasional serta peraturan
peraturan yang berlaku di FISIPOL

Tim merancang, menyusun, dan merumuskan draft standar
kompetensi lulusan yang diusulkan berdasarkan peraturan
perundangan-undangan yang berlaku secara nasional dan standar
yang diberlakukan dalam pendidikan oleh lembaga sertifikasi nasional
dan/atau internasional serta peraturan-peraturan yang berlaku di
FISIPOL

Tim melakukan rapat koordinasi atau diskusi untuk merumuskan
dengan para wakil dekan dan para koordinator program studi dalam
mengkaji draft standar kompetensi lulusan yang diusulkan

Tim memfinalisasi standar kompetensi lulusan

Tim menyerahkan standar kompetensi lulusan kepada Dekan Fakultas
lImu Sosial dan limu Politik melalui ketua GJM

Dekan menyampaikan standar kompetensi lulusan ke Senat FISIPOL
untuk dikaji dan disetujui untuk diterapkan di FISIPOL

Apabila ada revisi/perbaikan dari Senat, draft standar dikembalikan ke
Tim untuk direvisi dan disampaikan kembali ke Senat.

Ketua Senat menyetujui standar kompetensi lulusan yang akan
diimplementasikan di lingkungan FISIPOL

m) Dekan menetapkan standar kompetensi lulusan melalui peraturan

rektor dan mensosialisasikan standar kompetensi lulusan yang akan
diberlakukan di FISIPOL.

2) Pelaksanaan Standar Kompetensi Lulusan

a)
b)
c)
d)

e)

Program studi, Jurusan dan Fakultas Menyusun dokumen terkait dalam
melaksanakan setiap butir dalam standar kompetensi lulusan

Program studi, jurusan, dan fakultas menetapkan sasaran mutu dalam
rangka melaksanakan setiap butir dalam standar kompetensi lulusan
Koordinator prodi menyampaikan sasaran mutu pelaksanaan standar
kompetensi lulusan

Ketua Jurusan menyampaikan kepada Dekan dan Iimu Politik tentang
sasaran mutu unit kerjanya dalam pelaksanaan standar kompetensi
lulusan

Program studi, dan jurusan mendokumentasikan bukti pelaksanaan
standar kompetensi lulusan yang berlaku di FISIPOL.
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f)

)

h)

Program studi membuat laporan capaian sasaran mutu dalam rangka
pelaksanaan setiap butir dalam standar kompetensi lulusan secara
berkala di setiap akhir semester dan disampaikan kepada dekan
Dekan membuat laporan capaian sasaran mutu dalam rangka
pelaksanaan setiap butir dalam standar kompetensi lulusan secara
berkala di setiap akhir semester dan disampaikan kepada rektor
Dekan mendisposisi laporan capaian pelaksanaan standar kompetensi
lulusan dari setiap jurusan untuk dikaji oleh Ketua GJM sebagai bahan
untuk melaksanakan audit internal

3) Evaluasi Standar Kompetensi Lulusan

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

Ketua Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi melaksanakan
pelatihan/penyegaran auditor untuk dipersiapkan menjadi auditor di
setiap program studi, jurusan, fakultas, dan Universitas.

Ketua Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi melakukan seleksi dan
pemetaan jumlah auditor yang telah lulus pelatihan.

Ketua Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi atas persetujuan Rektor
membentuk tim auditor untuk melakukan audit pencapaian
pelaksanaan standar kompetensi lulusan di tingkat program studi,
jurusan,fakultas, dan universitas.

Rektor menetapkan tim auditor pencapaian pelaksanaan standar
kompetensi lulusan di tingkat program studi, jurusan, fakultas, dan
universitas.

Tim Audit (Auditor) mempelajari dokumen laporan pelaksanaan standar
kompetensi lulusan setiap program studi dari jurusan.

Tim audit (Auditor) menyusun kisi-kisi instrument audit pencapaian
standar kompetensi lulusan di tingkat program studi, jurusan,

Tim Penjaminan Mutu melakukan evaluasi (audit) pencapaian standar
kompetensi lulusan di tingkat program Studi, jurusan.

Tim menyusun rekomendasi hasil evaluasi (audit) pencapaian standar
kompetensi lulusan di tingkat program studi, jurusan,

Tim audit menyusun laporan hasil evaluasi (audit) pencapaian standar
kompetensi lulusan di tingkat program studi dan jurusan.

Koordinator Penjaminan Mutu mengkaji laporan tim hasil evaluasi
pencapaian standar kompetensi lulusan di tingkat program studi dan
jurusan,

Pusat Penjaminan Mutu dan Tim audit memfinaslisasi laporan audit
pencapaian standar kompetensi lulusan di tingkat program studi dan
jurusan,

Pusat Penjaminan Mutu menyusun draft rekomendasi tindak lanjut hasil
evaluasi pencapaian standar kompetensi lulusan di tingkat program
studi dan jurusan,

m) Pusat Penjaminan Mutu menyerahkan draft rekomendasi tindak lanjut

n)

hasil evaluasi pencapaian standar kompetensi lulusan di tingkat
program studi dan jurusan kepada dekan untuk ditindaklanjuti.

Dekan dalam rapat pimpinan membahas rekomendasi tindak lanjut
hasil audit pencapaian standar kompetensi lulusan di tingkat program
studi dan jurusan,
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0) Dekan menetapkan rekomendasi tindak lanjut hasil audit pencapaian
standar kompetensi lulusan di tingkat program studi dan jurusan.

4) Pengendalian Standar Kompetensi Lulusan

a) Dekan memerintahkan Ketua GJM membentuk tim pengendalian
standar kompetensi lulusan sebagai tindak lanjut evaluasi standar
kompetensi lulusan.

b) Ketua GJM membentuk tim pengendalian standar kompetensi lulusan
FISIPOL.

c) Ketua GJM mengusulkan tim pengendalian standar kompetensi
lulusan FISIPOL.

d) Dekan menetapkan SK tim pengendalian standar kompetensi lulusan.

e) Dekan atas usul ketua GJM menetapkan tugas, ruang lingkup dan
tanggung jawab tim pengendalian standar kompetensi lulusan yang
baru.

f) Tim melakukan kajian laporan tim evaluasi capaian setiap butir standar
kompetensi lulusan di tingkat program studi, jurusan, dan fakultas

g) Tim mengelompokkan butir standar yang tingkat capaiannya sudah
dipenuhi dan belum dipenuhi.

h) Tim menyusun draft tindak lanjut butir standar:

i) Peningkatan standar untuk butir standar yang sudah tercapai.

i) Tinjauan tingkat capaian untuk butir standar yang belum tercapai.

i) Tim melakukan kajian untuk standar yang belum tercapai tingkat
capaiannya.

j) Tim menyusun rekomendasi kepada unit kerja terkait untuk melakukan
kajian terkait butir standar yang belum tercapai tingkat capaiannya.

k) Tim membuat laporan hasil pengendalian standar kompetensi lulusan
di tingkat fakultas.

) GIJMmempelajari laporan tim pengendalian standar kompetensi
lulusan.

m)GJM menyusun laporan dan draft rekomendasi pengendalian standar
kompetensi lulusan di FISIPOL.

n) Ketua GJM menyerahkan laporan dan draft rekomendasi pengendalian
standar kompetensi lulusan di FISIPOL kepada dekan.

0) Dekan dalam rapat pimpinan membahas laporan dan draft
rekomendasi pengendalian standar kompetensi lulusan di FISIPOL.

p) Dekan menetapkan rekomendasi tindak lanjut hasil pengendalian
standar kompetensi lulusan di FISIPOL.

5) Peningkatan Standar Kompetensi Lulusan

a) Dekan memerintahkan Ketua GJM membentuk tim pengkaji
peningkatan standar kompetensi lulusan di FISIPOL.

b) Ketua GJM membentuk tim pengkaji peningkatan standar kompetensi
lulusan di FISIPOL.

c) Unit Pengembangan Penjaminan Mutu dan Pembelajaran melalui
Ketua GJM mengusulkan tim peningkatan standar kompetensi lulusan
untuk ditetapkan dalam SK.
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d) Dekan menerbitkan SK tim perumusan peningkatan standar
kompetensi lulusan di FISIPOL.

e) Tim mengkaji rekomendasi dekan tentang tindak lanjut pengendalian
standar kompetensi lulusan FISIPOL.

f) Tim membuat draft petunjuk teknis untuk unit kerja dalam peningkatan
standar kompetensi lulusan.

g) Tim membuat rekomendasi untuk penetapan butir standar kompetensi
lulusan baru untuk butir standar yang telah terlampaui tingkat
capaiannya.

h) Ketua GJM mengusulkan draft petunjuk teknis untuk unit kerja dalam
peningkatan standar kompetensi lulusan dan rekomendasi penetapan
butir standar baru kepada rektor melalui wakil rektor bidang akademik
untuk dekan bidang akademik mengkaji petunjuk teknis untuk unit kerja
dalam peningkatan standar kompetensi lulusan.

i) Wakil dekan bidang akademik mengkaji rekomendasi penetapan butir
standar baru. .

J) Dekan atas masukan wakil dekan bidang akademik menetapkan
petunjuk teknis untuk unit kerja dalam peningkatan standar kompetensi
lulusan.

k) Wakil dekan bidang akademik melakukan sosialisasi terkait
peningkatan standar kompetensi lulusan ke seluruh unit-unit di
lingkungan FISIPOL.

[) Unit kerja menetapkan sasaran mutu untuk pencapaian standar pada
tahun berikutnya.

m) Penetapan standar baru dilakukan sesuai prosedur dalam manual spmi
penetapan standar.

e. Kualifikasi Pejabat/Petugas yang melaksanakan Manual SPMI Standar
Kompetensi Lulusan
Pihak yang terlibat dalam manual SPMI kompetensi lulusan lulusan adalah:
1) Rektor
2) Dekan
3) Wakil Dekan Bidang Akademik
4) Ketua Gugus Jaminan Mutu
5) Kepala Biro Akademik, Kemhasiswaan, Perencanaan dan Kerjasama
6) Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LPPM)
7) Kepala UPT
8) Para Koordinator Program Studi
9) Ketua Tim Penyusunan standar kompetensi lulusan
10) Ketua Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi

f. Catatan

1) Untuk melakukan proses penetapan standar kompetensi lulusan, dibutuhkan
data hasil audit capaian standar kompetensi lulusan sebagai based line
standar.

2) Manual ini juga berlaku untuk menetapkan standar kompetensi lulusan yang
baru, yang akan diberlakukan di FISIPOL.

3) Untuk melengkapi manual ini, dibutuhkan ketersediaan dokumen tertulis
berupa formulir/template standar.
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4)

5)

6)

7

Untuk melakukan proses pelaksanaan standar kompetensi lulusan, dibutuhkan
data hasil audit capaian pelaksanaan standar kompetensi lulusan sebagai
based line standar.

Untuk melakukan proses evaluasi standar kompetensi lulusan, dibutuhkan data
hasil audit capaian pelaksanaan standar kompetensi lulusan sebagai based
line standar.

Untuk melakukan proses pengendalian standar kompetensi lulusan,
dibutuhkan data hasil audit/evaluai capaian standar kompetensi lulusan
sebagai based line standar.

Untuk melakukan proses peningkatan standar kompetensi lulusan, dibutuhkan
data hasil audit capaian pengendalian standar kompetensi lulusan sebagai
based line standar.
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1. MANUAL SPMI STANDAR ISI PEMBELAJARAN
a. Tujuan

1) Menyediakan panduan dalam melaksanakan siklus penjaminan mutu
yang meliputi penetapan, pelaksanaan, evaluasi, pengendalian, dan
peningkatan standar isi pembelajaran Fakultas llmu Sosial dan Iimu Politik
(FISIPOL)

2) Memberi arahan bagi pimpinan dan civitas akademika FISIPOL dalam
menerapkan sistem penjaminan mutu yang efektif dalam rangka
melakukan perbaikan secara berkelanjutan terhadap standar isi
pembelajaran untuk menjamin kepuasan pelanggan.

3) Memelihara kesesuaian dalam penerapan sistem penjaminan mutu internal
yang dapat memenuhi atau melampaui persyaratan standar isi
pembelajaran.

b. Ruang Lingkup

1) Manual penetapan standar isi pembelajaran mencakup prosedur yang
harus dipenuhi dalam setiap menetapkan standar dan di setiap awal siklus
penjaminan mutu yang akan diberlakukan di FISIPOL.

2) Manual pelaksanaan standar isi pembelajaran mencakup prosedur yang
harus dipenuhi dalam setiap pelaksanaan standar isi pembelajaran yang
akan diberlakukan di FISIPOL.

3) Manual evaluasi standar isi pembelajaran mencakup prosedur yang harus
dipenuhi dalam evaluasi capaian setiap butir standar dalam standar isi
pembelajaran yang diberlakukan di FISIPOL

4) Manual pengendalian standar isi pembelajaran mencakup prosedur yang
harus dipenuhi dalam setiap mengendalikan standar isi pembelajaran yang
akan diberlakukan di FISIPOL.

5) Manual peningkatan standar isi pembelajaran mencakup prosedur yang
harus dipenuhi dalam setiap proses peningkatan standar isi pembelajaran
yang diberlakukan di FISIPOL.

Definisi Istilah

1) Manual spmi adalah dokumen yang menjadi panduan dalam melaksanakan
spmi manajemen mutu yang isinya berdasarkan persyaratan standar

2) Manual penetapan standar isi pembelajaran adalah acuan dalam
menetapkan standar isi pembelajaran

3) Manual pelaksanaan standar isi pembelajaran adalah acuan dalam
melaksanakan standar isi pembelajaran

4) Manual evaluasi standar isi pembelajaran adalah acuan dalam melakukan
evaluasi pelaksanaan standar isi pembelajaran

5) Manual pengendalian standar isi pembelajaran adalah acuan dalam
mengendalikan standar isi pembelajaran

6) Manual peningkatan standar isi pembelajaran adalah acuan dalam
meningkatkan standar isi pembelajaran

7) Standar isi pembelajaran adalah kriteria minimal tingkat kedalaman dan
keluasan materi pembelajaran yang mengacu pada capaian pembelajaran
lulusan, serta dituangkan dalam bahan kajian yang distrukturkan dalam
bentuk mata kuliah.
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c. Prosedur atau langkah-langkah dalam Siklus PPEPP Standar isi
pembelajaran
1) Penetapan Standar Isi Pembelajaran

2)

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)

h)
)

)

Dekan memutuskan pembentukan tim penyusun standar isi
pembelajaran

Ketua GJM membentuk tim penyusun standar isi pembelajaran
Dekan menetapkan tim penyusun standar isi pembelajaran

Dekan atas usul ketua GJM menetapkan tugas, ruang lingkup dan
tanggung jawab tim penyusun standar isi pembelajaran

Tim melakukan kajian peraturan perundangan-undangan yang
berlaku secara nasional dan standar yang diberlakukan dalam
pembelajaran oleh lembaga sertifikasi nasional maupun internasional
serta peraturan peraturan yang berlaku di FISIPOL

Tim merancang, menyusun, dan merumuskan draft standar isi
pembelajaran yang diusulkan berdasarkan peraturan perundangan-
undangan yang berlaku secara nasional dan standar yang
diberlakukan dalam pendidikan oleh lembaga sertifikasi nasional
dan/atau internasional serta peraturan-peraturan yang berlaku di
FISIPOL

Tim melakukan rapat koordinasi atau diskusi untuk merumuskan
dengan para wakil dekan terkait dan para koordinator program studi
dalam mengkaji draft standar isi pembelajaran yang diusulkan

Tim memfinalisasi standar isi pembelajaran

Tim menyerahkan standar isi pembelajaran kepada Dekan melalui
ketua GIJM

Dekan menyampaikan standar isi pembelajaran ke Senat FISIPOL
untuk dikaji dan disetujui untuk diterapkan di FISIPOL

Apabila ada revisi/perbaikan dari Senat, draft standar dikembalikan
ke tim untuk direvisi dan disampaikan kembali ke senat.

Ketua senat menyetujui standar isi pembelajaran yang akan
diimplementasikan di lingkungan FISIPOL

Dekan menetapkan standar isi pembelajaran melalui peraturan rektor
dan mensosialisasikan standar isi pembelajaran yang akan
diberlakukan di FISIPOL.

Pelaksanaan Standar Isi Pembelajaran

a)

b)

c)
d)
e)

f)

Program studi, jurusan dan fakultas menyusun dokumen terkait dalam
melaksanakan setiap butir dalam standar isi pembelajaran

Program studi, jurusan, dan fakultas menetapkan sasaran mutu
dalam rangka melaksanakan setiap butir dalam standar isi
pembelajaran

Koordinator prodi menyampaikan sasaran mutu pelaksanaan standar
isi pembelajaran

Ketua Jurusan menyampaikan kepada dekan tentang sasaran mutu
unit kerjanya dalam pelaksanaan standar isi pembelajaran

Program studi, Jurusan mendokumentasikan bukti pelaksanaan
standar isi pembelajaran yang berlaku di FISIPOL.

Program studi membuat laporan capaian sasaran mutu dalam rangka
pelaksanaan setiap butir dalam standar isi pembelajaran secara
berkala di setiap akhir semester dan disampaikan kepada jurusan

21



9)

h)

Ketua Jurusan membuat laporan capaian sasaran mutu dalam rangka
pelaksanaan setiap butir dalam standar isi pembelajaran secara
berkala di setiap akhir semester dan disampaikan kepada dekan
Dekan mendisposisi laporan capaian pelaksanaan standar isi
pembelajaran dari setiap fakultas untuk dikaji oleh GJM sebagai
bahan untuk melaksanakan audit internal.

3) Evaluasi Standar Isi Pembelajaran

a)

b)

c)

d)

f)

)

h)

)

k)

Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi melaksanakan
pelatihan/penyegaran auditor untuk dipersiapkan menjadi auditor di
setiap program studi, fakultas, dan universitas.

Koordinator Pusat Penjaminan Mutu melakukan seleksi dan
pemetaan jumlah auditor yang telah lulus pelatihan.

Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi atas persetujuan Rektor
membentuk tim auditor untuk melakukan audit pencapaian
pelaksanaan standar isi pembelajaran di tingkat program studi,
jurusan, fakultas, dan universitas.

Rektor menetapkan tim auditor pencapaian pelaksanaan standar isi
pembelajaran di tingkat program studi, jurusan, fakultas, dan
universitas.

Tim Audit (Auditor) mempelajari dokumen laporan pelaksanaan
standar isi pembelajaran setiap program studi dari jurusan.

Tim audit (Auditor) menyusun Kisi-kisi instrument audit pencapaian
standar mutu isi pembelajaran di tingkat program studi, jurusan,
Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi melakukan evaluasi (audit)
pencapaian standar isi pembelajaran di tingkat program studi,
jurusan,

Tim menyusun rekomendasi hasil evaluasi (audit) pencapaian
standar isi pembelajaran di tingkat program studi, jurusan,

Tim audit menyusun laporan hasil evaluasi (audit) pencapaian
standar mutu isi pembelajaran di tingkat program studi dan jurusan,
Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi mengkaji laporan tim hasil
evaluasi pencapaian standar isi pembelajaran di tingkat program
studi dan jurusan,

Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi dan tim audit memfinaslisasi
laporan audit pencapaian standar isi pembelajaran di tingkat
program studi dan jurusan,

Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi menyusun draft rekomendasi
tindak lanjut hasil evaluasi pencapaian standar isi pembelajaran di
tingkat program studi dan jurusan,

m) Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi menyerahkan draft

n)

rekomendasi tindak lanjut hasil evaluasi pencapaian standar isi
pembelajaran di tingkat program studi dan jurusan serta kepada
dekan untuk ditindaklanjuti.

Dekan dalam rapat pimpinan membahas rekomendasi tindak lanjut
hasil pencapaian standar isi pembelajaran di tingkat program studi
dan jurusan,
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0) Dekan menetapkan rekomendasi tindak lanjut hasil audit
pencapaian standar mutu isi pembelajaran di tingkat program studi
dan jurusan.

4) Pengendalian Standar Isi Pembelajaran
a) Dekan memerintahkan Ketua GJM membentuk tim pengendalian
standar isi pembelajaran sebagai tindak lanjut evaluasi standar isi
pembelajaran.
b) Ketua GJM membentuk tim pengendalian standar isi pembelajaran
FISIPOL.
c) Ketua GJM mengusulkan tim Pengendalian standar isi pembelajaran
FISIPOL.
d) Dekan Menetapkan SK tim Pengendalian standar isi pembelajaran.
e) Dekan atas usul ketua GJM menetapkan tugas, ruang lingkup dan
tanggung jawab tim Pengendalian standar isi pembelajaran yang baru.
f) Tim melakukan kajian laporan tim evaluasi capaian setiap butir standar
isi pembelajaran di tingkat program studi, jurusan, dan fakultas.
g) Tim mengelompokkan butir standar yang tingkat capaiannya sudah
dipenuhi dan belum dipenuhi.
h) Tim menyusun draft tindak lanjut butir standar:
i) Peningkatan Standar untuk butir standar yang sudah tercapai.
i) Tinjauan tingkat capaian untuk butir standar yang belum tercapai.
i) Tim melakukan kajian untuk standar yang belum tercapai tingkat
capaiannya.
J) Tim menyusun rekomendasi kepada unit kerja terkait untuk melakukan
kajian terkait butir standar yang berlum tercapai tingkat capainnya.
k) Tim membuat laporan hasil pengendalian standar isi pembelajaran di
tingkat fakultas.
[) Ketua GJM mempelajari laporan tim pengendalian standar isi
pembelajaran.
m) Ketua GJM menyusun laporan dan draft rekomendasi pengendalian
standar isi pembelajaran di FISIPOL.
n) Ketua GJM menyerahkan laporan dan draft rekomendasi pengendalian
standar isi pembelajaran di FISIPOL kepada dekan.
0) Dekan dalam rapat pimpinan membahas laporan dan draft
rekomendasi pengendalian standar isi pembelajaran di FISIPOL.
p) Dekan menetapkan rekomendasi tindak lajut hasil pengendalian
standar isi pembelajaran di FISIPOL.
5) Peningkatan Standar Isi Pembelajaran
a) Dekan memerintahkan Ketua GJM membentuk tim pengkaji
peningkatan standar isi pembelajaran di FISIPOL.
b) Ketua GJM membentuk tim pengkaji peningkatan standar isi
pembelajaran di FISIPOL.
c) Ketua GJM mengusulkan tim peningkatan standar isi pembelajaran
untuk ditetapkan dalam SK.
d) Dekan menerbitkan SK tim perumusan peningkatan standar isi
pembelajaran di FISIPOL.
e) Tim mengkaji rekomendasi dekan tentang tindak lanjut pengendalian
standar isi pembelajaran FISIPOL.
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f)

9)

h)

)

K)

)

Tim membuat draft petunjuk teknis untuk unit kerja dalam peningkatan
standar isi pembelajaran.

Tim membuat rekomendasi untuk penetapan butir standar isi
pembelajaran baru untuk butir standar yang telah terlampaui tingkat
capaiannya.

Ketua GJM mengusulkan draft petunjuk teknis untuk unit kerja dalam
peningkatan standar isi pembelajaran dan rekomendasi penetapan butir
standar baru kepada dekan melalui wakil rektor bidang akademik untuk
ditetapkan.

Wakil dekan bidang akademik mengkaji rekomendasi penetapan butir
standar baru.

Dekan atas masukan wakil dekan bidang akademik menetapkan
petunjuk teknis untuk unit kerja dalam peningkatan standar isi
pembelajaran.s

Wakil dekan bidang akademik melakukan sosialisasi terkait
peningkatan standar isi pembelajaran ke seluruh unit-unit di lingkungan
FISIPOL.

Unit kerja menetapkan sasaran mutu untuk pencapaian standar pada
tahun berikutnya.

m) Penetapan standar baru dilakukan sesuai prosedur dalam manual spmi

penetapan standar.

d. Kualifikasi Pejabat/Petugas yang melaksanakan Manual SPMI Standar
Isi Pembelajaran
Pihak yang terlibat dalam manual SPMI standar isi pembelajaran adalah:
1) Dekan
2) Wakil Dekan Bidang Akademik
Ketua Gugus Jaminan Mutu
Kepala Biro Akademik, Kemhasiswaan, Perencanaan dan Kerjasama
Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LPPM)
Ketua Pusat Pengembangan jaminan Mutu dan Pembelajaran
Unit Jaminan Mutu
Kepala UPT
9) Para Koordinator Program Studi
10) Ketua Tim Penyusunan standar kompetensi lulusan
11) Ketua Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi

3)
4)
5)
6)
7
8)

e. Catatan

1) Untuk melakukan proses penetapan standar isi pembelajaran, dibutuhkan data
hasil audit capaian standar isi pembelajaran sebagai based line standar.

2) Manual ini juga berlaku untuk menetapkan standar isi pembelajaran yang baru,
yang akan diberlakukan di FISIPOL.

3) Untuk melengkapi manual ini, dibutuhkan ketersediaan dokumen tertulis
berupa formulirtemplate standar.

4) Untuk melakukan proses pelaksanaan standar isi pembelajaran, dibutuhkan
data hasil audit capaian pelaksanaan standar isi pembelajaran sebagai based
line standar.
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5)

6)

7)

Untuk melakukan proses evaluasi standar isi pembelajaran, dibutuhkan data
hasil audit capaian pelaksanaan standar isi pembelajaran sebagai based line
standar.

Untuk melakukan proses pengendalian standar isi pembelajaran, dibutuhkan
data hasil audit/evaluai capaian standar isi pembelajaran sebagai based line
standar.

Untuk melakukan proses peningkatan standar isi pembelajaran, dibutuhkan
data hasil audit capaian pengendalian standar isi pembelajaran sebagai based
line standar.
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1. MANUAL SPMI STANDAR PROSES PEMBELAJARAN
a. Tujuan

1) Menyediakan panduan dalam melaksanakan siklus penjaminan mutu
yang meliputi penetapan, pelaksanaan, evaluasi, pengendalian, dan
peningkatan standar proses pembelajaran Fakultas Ilmu Sosial dan limu
Politik (FISIPOL)

2) Memberi arahan bagi pimpinan dan civitas akademika FISIPOL dalam
menerapkan sistem penjaminan mutu yang efektif dalam rangka
melakukan perbaikan secara berkelanjutan terhadap standar proses
pembelajaran untuk menjamin kepuasan pelanggan.

3) Memelihara kesesuaian dalam penerapan sistem penjaminan mutu internal
yang dapat memenuhi atau melampaui persyaratan standar proses
pembelajaran.

b. Ruang Lingkup

1) 1) Manual penetapan standar proses pembelajaran mencakup prosedur
yang harus dipenuhi dalam setiap menetapkan standar dan di setiap awal
siklus penjaminan mutu yang akan diberlakukan di FISIPOL.

2) Manual pelaksanaan standar proses pembelajaran mencakup prosedur
yang harus dipenuhi dalam setiap pelaksanaan standar proses
pembelajaran yang akan diberlakukan di FISIPOL.

3) Manual evaluasi standar proses pembelajaran mencakup prosedur yang
harus dipenuhi dalam evaluasi capaian setiap butir standar dalam standar
proses pembelajaran yang diberlakukan di FISIPOL

4) Manual pengendalian standar proses pembelajaran mencakup prosedur
yang harus dipenuhi dalam setiap mengendalikan standar proses
pembelajaran yang akan diberlakukan di FISIPOL

5) Manual peningkatan standar proses pembelajaran mencakup prosedur
yang harus dipenuhi dalam setiap proses peningkatan standar proses
pembelajaran yang diberlakukan di FISIPOL

c. Definisi Istilah

1) Manual spmi adalah dokumen yang menjadi panduan dalam melaksanakan
spmi manajemen mutu yang isinya berdasarkan persyaratan standar

2) Manual penetapan standar proses pembelajaran adalah acuan dalam
menetapkan standar proses pembelajaran

3) Manual pelaksanaan standar proses pembelajaran adalah acuan dalam
melaksanakan standar proses pembelajaran

4) Manual evaluasi standar proses pembelajaran adalah acuan dalam
melakukan evaluasi pelaksanaan standar proses pembelajaran

5) Manual pengendalian standar proses pembelajaran adalah acuan dalam
mengendalikan standar proses pembelajaran

6) Manual peningkatan standar proses pembelajaran adalah acuan dalam
meningkatkan standar proses pembelajaran

7) Standar proses pembelajaran merupakan kriteria minimal proses interaksi
mahasiswa dengan dosen dan sumber belajar dalam suatu lingkungan
belajar sehingga terjadi pengembangan pengetahuan, peningkatan
keterampilan, dan pembentukan sikap untuk memenuhi capaian
pendidikan.
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d.

2)
a)

b)
c)
d)

e)

Prosedur atau langkah-langkah dalam Siklus PPEPP Standar
Proses Pembelajaran
1) Penetapan Standar Proses Pembelajaran
a) Dekan memutuskan pembentukan tim penyusun standar Proses
Pembelajaran
b) Ketua Gugus Jaminan Mutu (GJM) membentuk tim penyusun
standar Proses Pembelajaran
c) Dekan menetapkan tim penyusun standar Proses Pembelajaran
d) Dekan atas usul ketua GJM menetapkan tugas, ruang lingkup, dan
tanggung jawab tim penyusun standar proses pembelajaran
e) Tim melakukan kajian peraturan perundangan-undangan yang
berlaku secara nasional dan standar yang diberlakukan dalam
pembelajaran oleh lembaga sertifikasi nasional maupun
internasional serta peraturan peraturan yang berlaku di FISIPOL
f) Tim merancang, menyusun, dan merumuskan draft proses
pembelajaran yang diusulkan berdasarkan peraturan perundangan-
undangan yang berlaku secara nasional dan standar yang
diberlakukan dalam pendidikan oleh lembaga sertifikasi nasional
dan/atau internasional serta peraturan-peraturan yang berlaku di
FISIPOL
g) Tim melakukan rapat koordinasi atau diskusi untuk merumuskan
dengan para wakil dekan dan para koordinator program studi dalam
mengkaji draft standar peoses pembelajaran yang diusulkan
h)  Tim memfinalisasi standar proses pembelajaran
i) Tim menyerahkan standar prosespembelajaran kepada Dekan
Fakultas llmu Sosial dan limu Politik melalui ketua GJM
J) Dekan Fakultas Illmu Sosial menyampaikan standar proses
pembelajaran ke Senat FISIPOL untuk dikaji dan disetujui untuk
diterapkan di FISIPOL
k) Apabila ada revisi/perbaikan dari Senat, draft standar dikembalikan
ke Tim untuk direvisi dan disampaikan kembali ke Senat.
[) Ketua Senat menyetujui standar proses pemebelajaran yang akan
diimplementasikan di lingkungan FISIPOL
m)Dekan menetapkan standar proses pembelajaran melalui peraturan
rektor dan mensosialisasikan standar proses lulusan yang akan
diberlakukan di FISIPOL.

Pelaksanaan Standar Proses Pembelajaran

Program studi, Jurusan dan Fakultas Menyusun dokumen terkait dalam
melaksanakan setiap butir dalam standar proses pembelajaran
Program studi, jurusan, dan fakultas menetapkan sasaran mutu dalam
rangka melaksanakan setiap butir dalam standar proses pembelajaran
Koordinator prodi menyampaikan sasaran mutu pelaksanaan standar
proses pembelajaran

Ketua Jurusan menyampaikan kepada Dekan Fakultas llmu Sosial dan
lImu Politik tentang sasaran mutu unit kerjanya dalam pelaksanaan
standar proses pembelajaran

Program studi, dan jurusan mendokumentasikan bukti pelaksanaan
standar proses pembelajaran yang berlaku di FISIPOL.
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f)

)

h)

Program studi membuat laporan capaian sasaran mutu dalam rangka
pelaksanaan setiap butir dalam standar proses pembelajaran secara
berkala di setiap akhir semester dan disampaikan kepada dekan
Jurusan membuat laporan capaian sasaran mutu dalam rangka
pelaksanaan setiap butir dalam standar proses pembelajaran secara
berkala di setiap akhir semester dan disampaikan kepada dekan
Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Iimu Politik mendisposisi laporan
capaian pelaksanaan standar proses pembelajaran dari setiap jurusan
untuk dikaji oleh Ketua GJM sebagai bahan untuk melaksanakan audit
internal

3) Evaluasi Standar Proses Pembelajaran

a)

b)

c)

d)

f)

)

h)

)

k)

Ketua Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi melaksanakan
pelatihan/penyegaran auditor untuk dipersiapkan menjadi auditor di
setiap program studi, jurusan, fakultas, dan Universitas.

Ketua Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi melakukan seleksi dan
pemetaan jumlah auditor yang telah lulus pelatihan.

Ketua Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi atas persetujuan Rektor
membentuk tim auditor untuk melakukan audit pencapaian
pelaksanaan standar proses pembelajaran di tingkat program studi,
jurusan, fakultas, dan universitas.

Rektor menetapkan tim auditor pencapaian pelaksanaan standar
proses pembelajaran di tingkat program studi, Jurusan, fakultas, dan
universitas.

Tim Audit (Auditor) mempelajari dokumen laporan pelaksanaan standar
proses pembelajaran setiap program studi dari jurusan,

Tim audit (Auditor) menyusun Kkisi-kisi instrument audit pencapaian
standar proses pembelajaran di tingkat program studi, jurusan,

Tim Penjaminan Mutu melakukan evaluasi (audit) pencapaian standar
proses pembelajaran di tingkat program Studi, jurusan.

Tim menyusun rekomendasi hasil evaluasi (audit) pencapaian standar
proses pembelajaran di tingkat program studi, jurusan,

Tim audit menyusun laporan hasil evaluasi (audit) pencapaian standar
proses pembelajaran di tingkat program studi dan jurusan.

Koordinator Penjaminan Mutu mengkaji laporan tim hasil evaluasi
pencapaian standar proses pembelajaran di tingkat program studi dan
jurusan,

Pusat Penjaminan Mutu dan Tim audit memfinaslisasi laporan audit
pencapaian standar proses pembelajaran di tingkat program studi dan
jurusan,

Pusat Penjaminan Mutu menyusun draft rekomendasi tindak lanjut hasil
evaluasi pencapaian standar proses pembelajaran di tingkat program
studi dan jurusan,

m) Pusat Penjaminan Mutu menyerahkan draft rekomendasi tindak lanjut

n)

hasil evaluasi pencapaian standar proses pembelajaran di tingkat
program studi dan jurusan kepada dekan untuk ditindaklanjuti.

Dekan dalam rapat pimpinan membahas rekomendasi tindak lanjut
hasil audit pencapaian standar proses pembelajaran di tingkat program
studi dan jurusan,
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0) Dekan menetapkan rekomendasi tindak lanjut hasil audit pencapaian
standar proses pembelajaran di tingkat program studi dan jurusan.

4) Pengendalian Standar Proses Pembelajaran

a) Dekan memerintahkan Ketua GJM membentuk tim pengendalian
standar proses pembelajaran sebagai tindak lanjut evaluasi standar
proses pembelajaran.

b) Ketua GJM membentuk tim pengendalian standar proses
pembelajaran FISIPOL.

c) Ketua GJM mengusulkan tim pengendalian standar proses
pembelajaran FISIPOL..

d) Dekan menetapkan SK tim pengendalian standar proses
pembelajaran.

e) Dekan atas usul ketua GJM menetapkan tugas, ruang lingkup dan
tanggung jawab tim pengendalian standar proses pembelajaran yang
baru.

f) Tim melakukan kajian laporan tim evaluasi capaian setiap butir standar
proses pembelajaran di tingkat program studi, jurusan, dan fakultas.

g) Tim mengelompokkan butir standar yang tingkat capaiannya sudah
dipenuhi dan belum dipenuhi.

h) Tim menyusun draft tindak lanjut butir standar:

i) Peningkatan standar untuk butir standar yang sudah tercapai.
i) Tinjauan tingkat capaian untuk butir standar yang belum tercapai.

i) Tim melakukan kajian untuk standar yang belum tercapai tingkat
capaiannya.

J) Tim menyusun rekomendasi kepada unit kerja terkait untuk melakukan
kajian terkait butir standar yang belum tercapai tingkat capaiannya.

k) Tim membuat laporan hasil pengendalian standar proses
pembelajaran di tingkat fakultas.

[) Unit Jaminan Mutu mempelajari laporan tim pengendalian standar
proses pembelajaran.

m)Unit Jaminan Mutu menyusun laporan dan draft rekomendasi
pengendalian standar proses pembelajaran di FISIPOL.

n) Unit Jaminan Mutu melalui Ketua GJM menyerahkan laporan dan draft
rekomendasi pengendalian standar proses pembelajaran di FISIPOL
kepada dekan.

0) Dekan dalam rapat pimpinan membahas Ilaporan dan draft
rekomendasi pengendalian standar proses pembelajaran di FISIPOL.

p) Dekan menetapkan rekomendasi tindak lanjut hasil pengendalian
standar proses pembelajaran di FISIPOL.

5) Peningkatan Standar Proses Pembelajaran

a) Dekan memerintahkan Ketua GJM membentuk tim pengkaji
peningkatan standar proses pembelajaran di FISIPOL.

b) Ketua GJM membentuk tim pengkaji peningkatan standar proses
pembelajaran di FISIPOL.

c) Unit Pengembangan Penjaminan Mutu dan Pembelajaran melalui
Ketua GJM mengusulkan tim peningkatan standar proses pembelajaran
untuk ditetapkan dalam SK.
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d)

f)

9)

h)

)
K)

Dekan menerbitkan SK tim perumusan peningkatan standar proses
pembelajaran di FISIPOL.

Tim mengkaji rekomendasi dekan tentang tindak lanjut pengendalian
standar proses pembelajaran FISIPOL.

Tim membuat draft petunjuk teknis untuk unit kerja dalam peningkatan
standar proses pembelajaran.

Tim membuat rekomendasi untuk penetapan butir standar proses
pembelajaran baru untuk butir standar yang telah terlampaui tingkat
capaiannya.

Ketua GJM mengusulkan draft petunjuk teknis untuk unit kerja dalam
peningkatan standar kompetensi lulusan dan rekomendasi penetapan
butir standar baru kepada dekan melalui wakil dekan bidang akademik
untuk mengkaji petunjuk teknis untuk unit kerja dalam peningkatan
standar proses pembelajaran.

Wakil dekan bidang akademik mengkaji rekomendasi penetapan butir
standar baru.

Wakil Dekan Bidang Akademik mengkaji rekomendasi penetapan butir
standar baru.

Dekan atas masukan wakil dekan bidang akademik menetapkan
petunjuk teknis untuk unit kerja dalam peningkatan standar proses
pembelajaran.

Wakil dekan bidang akademik melakukan sosialisasi terkait
peningkatan standar proses pembelajaran ke seluruh unit-unit di
lingkungan FISIPOL.

m) Unit kerja menetapkan sasaran mutu untuk pencapaian standar pada

n)

tahun berikutnya.
Penetapan standar baru dilakukan sesuai prosedur dalam manual spmi
penetapan standar.

e. Kualifikasi Pejabat/Petugas yang melaksanakan Manual SPMI Standar
Proses Pembelajaran

Pihak yang terlibat dalam manual SPMI standar proses pembelajaran adalah:
Rektor

Dekan

Wakil Dekan Bidang Akademik

LP3M

Ketua Gugus Jaminan Mutu

Kepala Biro Akademik, Kemhasiswaan, Perencanaan dan Kerjasama
Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LPPM)

Ketua Pusat Pengembangan jaminan Mutu dan Pembelajaran

Unit Jaminan Mutu

10)Kepala UPT

11) Koordinator Program Studi

12) Ketua Tim Penyusunan standar proses pembelajaran

13) Ketua Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi

f.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

Catatan
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1)

2)
3)

4)

5)

6)

7

Untuk melakukan proses penetapan standar proses pembelajaran, dibutuhkan
data hasil audit capaian standar proses pembelajaran sebagai based line
standar.

Manual ini juga berlaku untuk menetapkan standar proses pembelajaran yang
baru, yang akan diberlakukan di FISIPOL.

Untuk melengkapi manual ini, dibutuhkan ketersediaan dokumen tertulis
berupa formulir standar.

Untuk melakukan proses pelaksanaan standar proses pembelajaran,
dibutuhkan data hasil audit capaian pelaksanaan standar proses pembelajaran
sebagai based line standar.

Untuk melakukan proses evaluasi standar proses pembelajaran, dibutuhkan
data hasil audit capaian pelaksanaan standar proses pembelajaran sebagai
based line standar.

Untuk melakukan proses pengendalian standar proses pembelajaran,
dibutuhkan data hasil audit/evaluai capaian standar proses pembelajaran
sebagai based line standar.

Untuk melakukan proses peningkatan standar proses pembelajaran,
dibutuhkan data hasil audit capaian pengendalian standar proses
pembelajaran sebagai based line standar.
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1. MANUAL SPMI STANDAR PENILAIAN PEMBELAJARAN
a. Tujuan

1) Menyediakan panduan dalam melaksanakan siklus penjaminan mutu
yang meliputi penetapan, pelaksanaan, evaluasi, pengendalian, dan
peningkatan standar penilaian pembelajaran Fakultas lImu Sosial dan limu
Politik (FISIPOL)

2) Memberi arahan bagi pimpinan dan civitas akademika FISIPOL dalam
menerapkan sistem penjaminan mutu yang efektif dalam rangka
melakukan perbaikan secara berkelanjutan terhadap standar penilaian
pembelajaran untuk menjamin kepuasan pelanggan.

3) Memelihara kesesuaian dalam penerapan sistem penjaminan mutu internal
yang dapat memenuhi atau melampaui persyaratan standar penilaian
pembelajaran.

b. Ruang Lingkup

1) Manual penetapan standar penilaian pembelajaran mencakup prosedur
yang harus dipenuhi dalam setiap menetapkan standar dan di setiap awal
siklus penjaminan mutu yang akan diberlakukan di FISIPOL.

2) Manual pelaksanaan standar penilaian pembelajaran mencakup prosedur
yang harus dipenuhi dalam setiap pelaksanaan standar penilaian
pembelajaran yang akan diberlakukan di FISIPOL.

3) Manual evaluasi standar penilaian pembelajaran mencakup prosedur yang
harus dipenuhi dalam evaluasi capaian setiap butir standar dalam standar
penilaian pembelajaran yang diberlakukan di FISIPOL

4) Manual pengendalian standar penilaian pembelajaran mencakup prosedur
yang harus dipenuhi dalam setiap mengendalikan standar penilaian
pembelajaran yang akan diberlakukan di FISIPOL

5) Manual peningkatan standar penilaian pembelajaran mencakup prosedur
yang harus dipenuhi dalam setiap proses peningkatan standar penilaian
pembelajaran yang diberlakukan di FISIPOL

c. Definisi Istilah

1) Manual spmi adalah dokumen yang menjadi panduan dalam melaksanakan
spmi manajemen mutu yang isinya berdasarkan persyaratan standar

2) Manual penetapan standar penilaian pembelajaran adalah acuan dalam
menetapkan standar penilaian pembelajaran

3) Manual pelaksanaan standar penilaian pembelajaran adalah acuan dalam
melaksanakan standar penilaian pembelajaran

4) Manual evaluasi standar penilaian pembelajaran adalah acuan dalam
melakukan evaluasi pelaksanaan standar penilaian pembelajaran

5) Manual pengendalian standar penilaian pembelajaran adalah acuan dalam
mengendalikan standar penilaian pembelajaran

6) Manual peningkatan standar penilaian pembelajaran adalah acuan dalam
meningkatkan standar penilaian pembelajaran

7) Standar penilaian pembelajaran merupakan kriteria minimal proses
interaksi mahasiswa dengan dosen dan sumber belajar dalam suatu
lingkungan belajar sehingga terjadi pengembangan pengetahuan,
peningkatan keterampilan, dan pembentukan sikap untuk memenuhi
capaian pendidikan.
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d. Prosedur atau langkah-langkah dalam Siklus PPEPP Standar
Proses Pembelajaran
1) Penetapan Standar Penilaian Pembelajaran
a) Dekan memutuskan pembentukan tim penyusun standar Proses
Pembelajaran
b) Ketua Gugus Jaminan Mutu (GJM) membentuk tim penyusun
standar penilaian pembelajaran
c) Dekan Fakultas IlImu Sosial dan lImu Politik menetapkan tim
penyusun standar penilaian pembelajaran
d) Dekan Fakultas llmu Sosial dan llmu Politik atas usul ketua GJM
menetapkan tugas, ruang lingkup, dan tanggung jawab tim
penyusun standar penilaian pembelajaran
e) Tim melakukan kajian peraturan perundangan-undangan yang
berlaku secara nasional dan standar yang diberlakukan dalam
pembelajaran oleh lembaga sertifikasi nasional maupun
internasional serta peraturan peraturan yang berlaku di FISIPOL
f) Tim merancang, menyusun, dan merumuskan draft proses
pembelajaran  yang  diusulkan  berdasarkan  peraturan
perundangan-undangan yang berlaku secara nasional dan standar
yang diberlakukan dalam pendidikan oleh lembaga sertifikasi
nasional dan/atau internasional serta peraturan-peraturan yang
berlaku di FISIPOL
g) Tim melakukan rapat koordinasi atau diskusi untuk merumuskan
dengan para wakil dekan dan para koordinator program studi
dalam mengkaji draft standar penilaian pembelajaran yang
diusulkan
h) Tim memfinalisasi standar penilaian pembelajaran
i) Tim menyerahkan standar penilaian pembelajaran kepada Dekan
melalui ketua GIJM
j) Dekan Fakultas Ilmu Sosial menyampaikan standar penilaian
pembelajaran ke Senat FISIPOL untuk dikaji dan disetujui untuk
diterapkan di FISIPOL
k) Apabila ada revisi/perbaikan dari Senat, draft standar dikembalikan
ke Tim untuk direvisi dan disampaikan kembali ke Senat.
[) Ketua Senat menyetujui standar penilaian pembelajaran yang akan
diimplementasikan di lingkungan FISIPOL
m)Dekan menetapkan standar penilaian pembelajaran melalui
peraturan rektor dan mensosialisasikan standar penilaian
pembelajaran yang akan diberlakukan di FISIPOL.

2) Pelaksanaan Standar Penilaian Pembelajaran

a) Program studi, Jurusan dan Fakultas Menyusun dokumen terkait dalam
melaksanakan setiap butir dalam standar penilaian pembelajaran

b) Program studi, jurusan, dan fakultas menetapkan sasaran mutu dalam
rangka melaksanakan setiap butir dalam standar penilaian
pembelajaran

c) Koordinator prodi menyampaikan sasaran mutu pelaksanaan standar
penilaian pembelajaran
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d)

e)

f)

9)

h)

Ketua Jurusan menyampaikan kepada Dekan Fakultas llmu Sosial dan
llImu Politik tentang sasaran mutu unit kerjanya dalam pelaksanaan
standar penilaian pembelajaran

Program studi, dan jurusan mendokumentasikan bukti pelaksanaan
standar penilaian pembelajaran yang berlaku di FISIPOL.

Program studi membuat laporan capaian sasaran mutu dalam rangka
pelaksanaan setiap butir dalam standar penilaian pembelajaran secara
berkala di setiap akhir semester dan disampaikan kepada dekan
Jurusan membuat laporan capaian sasaran mutu dalam rangka
pelaksanaan setiap butir dalam standar penilaian pembelajaran secara
berkala di setiap akhir semester dan disampaikan kepada dekan
Dekan mendisposisi laporan capaian pelaksanaan standar penilaian
pembelajaran dari setiap jurusan untuk dikaji oleh Ketua GJM sebagai
bahan untuk melaksanakan audit internal

3) Evaluasi Standar Penilaian Pembelajaran

a)

b)

c)

d)

f)

)

h)

)

k)

Ketua Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi melaksanakan
pelatihan/penyegaran auditor untuk dipersiapkan menjadi auditor di
setiap program studi, jurusan, fakultas, dan Universitas.

Ketua Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi melakukan seleksi dan
pemetaan jumlah auditor yang telah lulus pelatihan.

Ketua Pusat Audit dan Bimbingan Akreditasi atas persetujuan Rektor
membentuk tim auditor untuk melakukan audit pencapaian
pelaksanaan standar penilaian pembelajaran di tingkat program studi,
jurusan, fakultas, dan universitas.

Rektor menetapkan tim auditor pencapaian pelaksanaan standar
penilaian pembelajaran di tingkat program studi, Jurusan, fakultas, dan
universitas.

Tim Audit (Auditor) mempelajari dokumen laporan pelaksanaan standar
penilaian pembelajaran setiap program studi dari jurusan,

Tim audit (Auditor) menyusun Kkisi-kisi instrument audit pencapaian
standar penilaian pembelajaran di tingkat program studi, jurusan,

Tim Penjaminan Mutu melakukan evaluasi (audit) pencapaian standar
penilaian pembelajaran di tingkat program Studi, jurusan.

Tim menyusun rekomendasi hasil evaluasi (audit) pencapaian standar
penilaian pembelajaran di tingkat program studi, jurusan,

Tim audit menyusun laporan hasil evaluasi (audit) pencapaian standar
penilaian pembelajaran di tingkat program studi dan jurusan.
Koordinator Penjaminan Mutu mengkaji laporan tim hasil evaluasi
pencapaian standar penilaian pembelajaran di tingkat program studi
dan jurusan,

Pusat Penjaminan Mutu dan Tim audit memfinaslisasi laporan audit
pencapaian standar penilaian pembelajaran di tingkat program studi
dan jurusan,

Pusat Penjaminan Mutu menyusun draft rekomendasi tindak lanjut hasil
evaluasi pencapaian standar penilaian pembelajaran di tingkat program
studi dan jurusan,
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m) Pusat Penjaminan Mutu menyerahkan draft rekomendasi tindak lanjut
hasil evaluasi pencapaian penilaian pembelajaran di tingkat program
studi dan jurusan kepada dekan untuk ditindaklanjuti.

n) Dekan dalam rapat pimpinan membahas rekomendasi tindak lanjut
hasil audit pencapaian standar penilaian pembelajaran di tingkat
program studi dan jurusan,

0) Dekan menetapkan rekomendasi tindak lanjut hasil audit pencapaian
standar penilaian pembelajaran di tingkat program studi dan jurusan.

4) Pengendalian Standar Penilaian Pembelajaran

a) Dekan memerintahkan Ketua GJM membentuk tim pengendalian
standar penilaian pembelajaran sebagai tindak lanjut evaluasi standar
penilaian pembelajaran.

b) Ketua GJM membentuk tim pengendalian standar penilaian
pembelajaran FISIPOL.

c) Ketua GJM mengusulkan tim pengendalian standar penilaian
pembelajaran FISIPOL..

d) Dekan menetapkan SK tim pengendalian standar penilaian
pembelajaran.

e) Dekan atas usul ketua GJM menetapkan tugas, ruang lingkup dan
tanggung jawab tim pengendalian standar penilaian pembelajaran
yang baru.

f) Tim melakukan kajian laporan tim evaluasi capaian setiap butir standar
penilaian pembelajaran di tingkat program studi, jurusan, dan fakultas.

g) Tim mengelompokkan butir standar yang tingkat capaiannya sudah
dipenuhi dan belum dipenuhi.

h) Tim menyusun draft tindak lanjut butir standar:

i) Peningkatan standar untuk butir standar yang sudah tercapai.
i) Tinjauan tingkat capaian untuk butir standar yang belum tercapai.

i) Tim melakukan kajian untuk standar yang belum tercapai tingkat
capaiannya.

J) Tim menyusun rekomendasi kepada unit kerja terkait untuk melakukan
kajian terkait butir standar yang belum tercapai tingkat capaiannya.

k) Tim membuat Ilaporan hasil pengendalian standar penilaian
pembelajaran di tingkat fakultas.

[) Unit Jaminan Mutu mempelajari laporan tim pengendalian standar
penilaian pembelajaran.

m)Unit Jaminan Mutu menyusun laporan dan draft rekomendasi
pengendalian standar penilaian pembelajaran di FISIPOL.

n) Unit Jaminan Mutu melalui Ketua GJM menyerahkan laporan dan draft
rekomendasi pengendalian standar penilaian pembelajaran di FISIPOL
kepada dekan.

0) Dekan dalam rapat pimpinan membahas Ilaporan dan draft
rekomendasi pengendalian standar penilaian pembelajaran di
FISIPOL.

p) Dekan menetapkan rekomendasi tindak lanjut hasil pengendalian
standar proses penilaian pembelajaran di FISIPOL.

5) Peningkatan Standar Penilaian Pembelajaran
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f)

g)

h)

)
k)

Dekan memerintahkan Ketua GJM membentuk tim pengkaji
peningkatan standar penilaian pembelajaran di FISIPOL.

Ketua GJM membentuk tim pengkaji peningkatan standar penilaian
pembelajaran di FISIPOL.

Unit Pengembangan Penjaminan Mutu dan Pembelajaran melalui
Ketua GJM mengusulkan tim peningkatan standar penilaian
pembelajaran untuk ditetapkan dalam SK.

Dekan menerbitkan SK tim perumusan peningkatan standar penilaian
pembelajaran di FISIPOL.

Tim mengkaji rekomendasi dekan tentang tindak lanjut pengendalian
standar penilaian pembelajaran FISIPOL.

Tim membuat draft petunjuk teknis untuk unit kerja dalam peningkatan
standar penilaian pembelajaran.

Tim membuat rekomendasi untuk penetapan butir standar penilaian
pembelajaran baru untuk butir standar yang telah terlampaui tingkat
capaiannya.

Ketua GJM mengusulkan draft petunjuk teknis untuk unit kerja dalam
peningkatan standar penilaian pembelajaran dan rekomendasi
penetapan butir standar baru kepada dekan melalui wakil dekan bidang
akademik untuk mengkaji petunjuk teknis untuk unit kerja dalam
peningkatan standar penilaian pembelajaran.

Wakil dekan bidang akademik mengkaji rekomendasi penetapan butir
standar baru.

Wakil Dekan Bidang Akademik mengkaji rekomendasi penetapan butir
standar baru.

Dekan atas masukan wakil dekan bidang akademik menetapkan
petunjuk teknis untuk unit kerja dalam peningkatan standar penilaian
pembelajaran.

Wakil dekan bidang akademik melakukan sosialisasi terkait
peningkatan standar penilaian pembelajaran ke seluruh unit-unit di
lingkungan FISIPOL.

m) Unit kerja menetapkan sasaran mutu untuk pencapaian standar pada

n)

tahun berikutnya.
Penetapan standar baru dilakukan sesuai prosedur dalam manual spmi
penetapan standar.

e. Kualifikasi Pejabat/Petugas yang melaksanakan Manual SPMI